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Jafnréttis- og mannréttindastefna
Inngangur

Jafnréttis- og mannréttindastefna Grunnskdla Grundarfjardar er byggd a jafnréttisaaetlun
Grundarfjardarbaejar, sem var endurskodud og sampykkt i baejarstjérn Grundarfjardar 7.april 2016.

Markmid med gerd jafnréttis- og mannréttindastefnu Grunnskdla Grundarfjardar er ad studla ad
jafnri stodu kynjanna og ad hver og einn einstaklingur verdi metinn ut fra eigin forsendum. bar sem
midad er ad pvi ad allt starfsfolk og allir nemendur skdélans geti notid sama réttar i 6llu skdlastarfi an
tillits til uppruna, pjédernis, litarhattar, trubragda, skodana, kynferdis, aldurs, efnahags, zetternis,
fotlunar, heilsufars eda annarrar stodu.

Jafnréttis- og mannréttindastefna Grunnskdla Grundarfjardar var endurskodud i dgust 2023 og
sampykkt af skdlaradi Grunnskdla Grundarfjardar og Jafnréttisstofu. Aaetlunin er til priggja 4ra og
verdur endurskodud naest i agust 2026.
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Nemendur

Nemendur eru hvattir til ad raekta sérkenni sin til jakvaedra samskipta milli kynja. Kynin eru hvott til
bess ad taka patt og hafa ahrif i skélasamfélaginu par sem jofn taekifeeri eru til patttéku og ahrifa.
Leitast skal vid ad maeta porfum allra kynja i skélastarfinu. Leitast verdur vid ad efla umburdarlyndi og
auka vidsyni nemenda

Markmid og dzetlun 2023 — 2026

e Kennarar nyti bekkjarfundi og vinni med nemendum ad verkefnum sem studla ad aukinni
umraedu og medvitund um jafnréttismal. bar sem 16gd er dhersla & ad peir raekti med sér
samkennd og virdingu fyrir skodunum og lifsgildum annarra.

Abyrgd: Kennarar, stjérnendur og annad starfsfélk
Hveneer: Alltaf i daglegu skolastarfi

e Nemendum sé gerdur ljos munur 4 videigandi og évideigandi hegdun i samskiptum kynjanna.
Abyrgd: Kennarar, stjérnendur og annad starfsfélk
Hvenzer: Alltaf i daglegu skélastarfi

e Nemendum lzerist ad pekkja og tja eigin tilfinningar.
Abyrgd: Kennarar, stjérnendur og annad starfsfélk
Hveneer: Alltaf i daglegu skdlastarfi

e Nemendur laeri ad verda medvitadir um ahrif umhverfis, s.s. hdpsprystings a vidhorf og
vidhorfamoétun.
Abyrgd: Kennarar, stjérnendur og annad starfsfélk
Hvenaer: Alltaf i daglegu skdlastarfi

e Hafa skal ad leidarljdsi ad kynjahlutfall sé sem jafnast i nefndum og rddum sem nemendur eiga
saeti i, s.s. nemendaradi. Einnig vid hvert teekifeeri pegar nemandi eda nemendur skélans koma
fram fyrir hans hond.

Abyrgd: Umsjénarmenn nefnda stjérnendur og kennarar
Hveneer: Vid skipan i nefndir og rad

e bess skal gaett ad ndmsadstaeedur og namsefni nemenda taki mid af pvi ad allir einstaklingar
eigi jafna moguleika 4 ad proska hefileika sina 6had kyni. Pad sé gert med pvi ad breyta
hefdbundnum kynjaimyndum og vinna gegn neikveedum stadalimyndum um hlutverk kynja.
Abyrgd: Kennarar og stjérnendur
Hvenaer: Avallt og vid skipulag grunnskdlastarfs
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Jafnréttisfreedslu sé fléttad inn i samfélagsgreinar med ymsum verkefnum sem geta komid til
mots vid mismunandi parfir nemenda.

Abyrgdaradili: Kennarar

Hvenaer: Vid val @ namsefni

Morkud verdi stefna i kennslu um varnir gegn forddmum, aféllum og einelti.
Abyrgd: Kennarar og stjérnendur
Hveneer: Vid upphaf skdélaars

Mikilvaegt er ad ndmsarangur nemenda sé sem jafnastur eftir kyni. Ef i ljés kemur verulegur
munur parf ad gripa til sérstakra adgerda til ad stada kynja verdi sem jofnust t.d. er mogulegt
ad breyta samsetningu hépa, kennsluhattum og ndmsefni eda fa aukin studning timabundid.
Abyrgd: Stjérnendur

Hveneer: Um aramot og ad vori hvert ar

Reglulega séu lagdar fyrir nemendur kannanir t.d. lidan, sjalfsmynd, aform og virkni.
Abyrgd: Namsradgjafi, kennarar og stjérnendur
Hvenaer: Jafnt yfir skélaarid t.d. med nidurstodum ur Skélapulsinum i oktdber og april

Nemendur leeri ad tileinka sér vidsyni og umburdarlyndi gagnvart dlikum einstaklingum og
6likum menningarheimum.

Abyrgd: Kennarar, stjérnendur og annad starfsfélk

Hveneer: Alltaf i daglegu skdlastarfi

Mikilveegt er ad nemendum sé tryggd god fredsla s.s. med fyrirlestrum um jafnrétti,
mannréttindi og fjclbreytileika.

Abyrgd: Stjérnendur

Hvenaer: ad lagmarki tvisvar yfir skélaarid

Mikilveegt er ad nemendur pekki Mannréttinda- og barnasattmala Sameinudupjédanna.
Abyrgd: Stjérnendur og kennarar
Hveneer: Alltaf i daglegu skolastarfi
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Starfsfolk

Tryggija skal jafnrétti og jafna st6du starfsmanna.

Markmid og dzetlun 2023 — 2026

Ordalag starfsauglysinga sé fullkomlega i anda jafnréttislaga og vid rddningar til starfa sé geett
jafnréttis. Vid radningar skal pess geett ad ef um jafn haefa einstaklinga er ad reeda, ad rada
starfsmann af pvi kyni sem er i lzegra hlutfalli starfsmannahépsins. [ auglysingum um laus storf
skal visad i jafnréttisazetlun skélans.

Abyrgd: Skolastjori

Hvenzer: Vid auglysingu starfa og radningar

Tryggja ad jafnréttis sé geett pegar patttoku i launadri yfirvinnu stendur til boda pd fagleg
faerni sé hofd fyrst ad leidarljdsi.

Abyrgd: Skolastjori

Hvenaer: Vid skipulagningu skdlastarfs og pegar vid a

Oll fai jafna moguleika til ad proskast i starfi og auka pekkingu sina. Ad skoda &rlega
endurmenntun og styrki til starfsfélks vegna endurmenntunar 6had kyni.

Abyrgd: Skélastjori

Hvenaer: Vid skipulagningu skdlastarfs og pegar vid a

Pess skal geett ad starfsmenn hafi jofn teekifeeri til ahrifa a8 skélapréun og til mdétunar
skolastarfs 6had kyni.

Abyrgd: Stjérnendur

Hvenaer: Avallt vid stefnumétun og préun skélastarfs

Skoda skal reglulega hvernig abyrgd er dreift og skipulag verkaskiptingar innan skdélans. Geeta
ad jofn teekifaeri kynja séu hofd ad leidarljési og vinna ad pvi ad par sé jofnudur.

Abyrgd: Stjérnendur

Hvenaer: Avallt vid skipulag verkferla og verkstjérn innan skélans

Fjolskyduvaenn vinnustadur. Vinnutimi skal vera sveigjanlegur og fyrirsjdanlegur hvad vardar
samramingu fjolskyldu- og atvinnulifs. Skdélinn skal dvallt taka mid af fjolskyldustefnu
sveitarfélagsins.

Abyrgd: Stjérnendur

Hvenaer: Metid ad vori
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Foreldrar

Tryggja skal jafnrétti og jafna stodu foreldra og forradamanna.

Markmid og dzetlun 2023 - 2026

e Dbess skal gaett ad samskipti skdlans vid fjolskyldur séu til jafns vid bada foreldra eda
forra@amenn 6had kyni.
Abyrgd: Umsjonarkennarar og stjérnendur
Hvenaer: Avallt { foreldrasamstarfi, s.s. vid fréttaflutning og fundarbodun

e Hvetja til patttoku beggja foreldra/forrddamanna i foreldravidtolum og skra upplysingar um
bada foreldra i upplysingakerfi skdlans. Asamt pvi ad gaeta ad eins og mogulegt er ad badum
foreldrum/forrddamonnum berist upplysingar fra skélanum.

Abyrgd: Stjérnendur, umsjénarkennarar og ritari
Hvenzer: Vid nyskraningu nemenda i skélann og avallt i foreldrasamstarfi

e Dbess skal geett ad vilji beggja foreldra/forra@amanna sé hafdur ad leidarljdsi pegar akvardanir
eru teknar var8andi ndm barna peirra. Einnig ad hvetja til jafnréttis hvad vardar abyrgd beggja
foreldra @ nami barna sinna.

Abyrgd: Kennarar og stjérnendur
Hvenaer: Avallt { foreldrasamstarfi

22. grein jafnréttislaga (skilgreiningar)

Kynferdisleg areitni telst hvers kyns ésanngjérn eda médgandi kynferdisleg hegdun, sem er i
6pokk og hefur ahrif a sjalfsvirdingu pess sem fyrir henni verdur og er haldid afram pratt fyrir ad skyrt
sé gefid i skyn ad hegdunin sé évelkomin. Areitni getur verid likamleg, ordbundin eda taknraen. Eitt
atvik getur talist kynferdisleg areitni, ef pad er alvarlegt.

Kynbundin areitni er hvers kyns ésanngjérn eda médgandi hegdun, sem tengist kyni pess sem
fyrir henni verdur, er i 6pokk og hefur ahrif 3 sjalfsvirdingu pess sem fyrir henni verdur og er haldid
afram pratt fyrir ad skyrt sé gefid i skyn ad hegdunin sé dvelkomin. Areitni getur verid likamleg,
ordbundin eda taknreen. Eitt atvik getur talist kynferdisleg areitni, ef pad er alvarlegt.

Kynbundid ofbeldi er ofbeldi & grundvelli kynferdis sem leidir til, eda gaeti leitt til, likamlegs,
kynferdislegs eda salreens skada eda pjaninga polenda. Einnig teljast hétanir um slikt ofbeldi, pvingun
eda handahdfskennd svipting frelsis a grundvelli kynferdis, baedi i kynlifi og 4@ opinberum vettvangi, til
kynbundins ofbeldis. Leidir til ad koma i veg fyrir kynbundna/kynferdislega areitni og kynbundid
ofbeldi Ollum starfsménnum parf ad vera ljést ad kynbundid ofbeldi, kynferdisleg og kynbundin
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areitni verdi aldrei lidin i skélanum. Stjérnendur bera abyrgd 4 pvi ad kynbundid ofbeldi, kynferdisleg
og kynbundin dareitni vidgangist ekki i skdlanum og medferd slikra mala er i peirra héndum. Allt
starfsfélk skolans parf ad vera medvitad um abyrgd og fzerar leidir ef tilvik koma upp sem varda
kynferdislega eda kynbundna areitni, einelti eda annad ofbeldi.

Markmid og azetlun 2023—- 2026

e Starfsfolki og nemendum verdi gerd grein fyrir hvad felst i kynbundnu ofbeldi, kynferdislegri
og kynbundinni areitni og hvert skal leita ef slikt kemur upp.

e Abyrgd: Stjérnendur og kennarar

e Hvenazer: Vid upphaf skoélaars og pegar vid a hverju sinni

e Skdlastjérnendur senda Ut skyr skilabod til starfsfélks par sem starfsfolki er gert ljost ad brot a
22.gr jafnréttislaga sé ekki lidin og a henni verdi tekid.
Abyrgd: Stjérnendur
Hveneer: Vid upphaf skdladrs og pegar vid a hverju sinni

e Fraedsla um samskipti a vinnustad um kynferdislega og kynbundna areitni, kynbundid ofbeldi
og einelti.
Abyrgd: Stjérnendur
Hvenzer: briggja ara fresti

e Starfsmonnum verdi kynnt dsetlun um pad hvada vidurlaga skuli gripid til ef starfsmadur
verdur uppvis ad kynferdislegri og/eda kynbundinni dreitni, kynbundnu ofbeldi eda einelti.
Abyrgd: Stjérnendur
Hveneer: Vid upphaf skdladrs og pegar vid a hverju sinni

o Hoépefli starfsfélks.
Abyrgd: Stjérnendur og kennarar
Hvenaer: Vid upphaf skdlaars og pegar vid a hverju sinni

Endurskodun

Endurskoda skal jafnréttisazetlunina pridja hvert ar og framkveemdaaeetlun ar hvert. Verklok

Verklok

Verklok jafnréttisdeetlunar: agust 2026



